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CATEGORIA SUBGRUPO | GENERAL FISICA INTELECTUAL | MENnTAL | TOTAL
ESCALA ADMINISTRATIVA C1 27 3 0 2 32
ESCALA DE AUXILIARES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS C1 6 0 0 0 6
ESCALA DE GESTION DE INFORMATICA A2 3 0 0 0 3
ESCALA DE GESTION DE APOYO A LA DOCENCIA Y A LA A2 5 0 0 0 5
INVESTIGACION
ESCALA AUXILIAR DE APOYO A LA DOCENCIA Y A LA 2 4 0 0 0 4
INVESTIGACION
ESCALA DE GESTION DE PREVENCION Y SALUD LABORAL A2 1 0 0 0 1
ESCALA BASICA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO Cl1 10 0 0 0 10
ESCALA AUXILIAR DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO! 2 7 0 0 0 7
ESCALA DE GESTION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL E A2 1 0 0 0 1
IGUALDAD
ESCALA BASICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL E IGUALDAD Cl1 1 0 0 0 1
ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES? 2 17 1 4 0 22

TOTAL 82 4 4 2 92

: MANTENIMIENTO (4) + JARDINES (3)
: HOSTELERIA (12 general + 1 discapacidad fisica) + INSTALACIONES (1 cupo general Ceuta + 4 discapacidad intelectual) + LIMPIEZA (4)
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ANEXO II. PROMOCION INTERNA 2026.

CATEGORIA SUBGRUPO | GENERAL | D.FISICA | TOTAL
ESCALA TECNICA DE ADMINISTRACION Al 9 1 10
ESCALA DE GESTION ADMINISTRATIVA A2 15 3 18
ESCALA DE AYUDANTES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS A2 8 0 8
ESCALA PROFESIONAL DE INFORMATICA B 2 0 2
ESCALA DE GESTION DE PREVENCION Y SALUD LABORAL A2 1 0 1
ESCALA DE GESTION DE RELACIONES INTERNACIONALES A2 3 0 3
ESCALA TECNICA DE GESTION DEPORTIVA Al 2 0 2
ESCALA BASICA DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO C1 20 3 23
ESCALA DE GESTION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL E IGUALDAD A2 1 0 1
ESCALA PROFESIONAL DE SERVICIOS GENERALES B 2 0 2
ESCALA BASICA DE SERVICIOS GENERALES C1 40 4 44

TOTAL

103
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